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ПАСПОРТ   

ФОНДА  ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ДИСЦИПЛИНЫ 

 «ЭКОНОМИКА МАЛОГО ПРЕДПРИЯТИЯ» 

№ 

п/

п 

Контролируемые разделы (темы) 

дисциплины 

Код 

контролируемой 

компетенции (или 

ее части) 

Наименование  

оценочного 

средства 

 

5 семестр 

1 
Понятие, основные признаки и роль малого 

предпринимательства в обществе 

ОПК-1, ПК-1 Выполнение 

заданий, реферат, 

зачет,  

2 
Организация деятельности предприятий малого 

бизнеса 

ОПК-1, ПК-1 Выполнение 

заданий, реферат, 

зачет,  

3 Современные формы организации малого 

бизнеса 

ОПК-1, ПК-1 Выполнение 

заданий, реферат, 

зачет,  

 

4 Особенности менеджмента в малом бизнесе ОПК-1, ПК-1 Выполнение 

заданий, реферат, 

зачет,  

 

5 Управление персоналом на малом предприятии ОПК-1, ПК-1 Выполнение 

заданий, реферат, 

зачет,  

6 Экономические условия развития малого 

предпринимательства  

ОПК-1, ПК-1 Выполнение 

заданий, реферат, 

зачет,  

7 Общая характеристика экономической 

деятельности малых предприятий 

ОПК-1, ПК-1 Выполнение 

заданий, реферат, 

зачет,  

8 Стратегическое управление малым 

предприятием 

ОПК-1, ПК-1 Выполнение 

заданий, реферат, 

зачет,  

6 семестр 

9 Государственная поддержка субъектов малого и 

среднего предпринимательства  

ОПК-1, ПК-1 Выполнение 

заданий,  реферат, 

экзамен 

10 Государственная поддержка молодежного 

предпринимательства  

ОПК-1, ПК-1 Выполнение 

заданий,  реферат, 

экзамен 

11 Инновационная деятельность в малом бизнесе ОПК-1, ПК-1 Выполнение 

заданий,  реферат, 

экзамен 

12 Система управления финансами на 

предприятиях малого и среднего бизнеса 

ОПК-1, ПК-1 Выполнение 

заданий,  реферат, 

экзамен 

13 Затраты и результаты предпринимательской 

деятельности 

ОПК-1, ПК-1 Выполнение 

заданий,  реферат, 

экзамен 



 

 

ПЕРЕЧЕНЬ ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ 

 

№ 

п/п 

Наименование 

оценочного 

средства 

Краткая характеристика 

оценочного средства 

Представление 

оценочного 

средства 

в фонде 

1. Выполнение 

заданий 

Средство проверки умений применять  

полученные знания для выполнения 

заданий  

определенного типа по теме или  

разделу учебной дисциплины 

Комплекты заданий 

3.  Реферат Продукт самостоятельной работы 

студента, представляющий собой краткое 

изложение в письменном виде полученных 

результатов теоретического-анализа 

определенной научной (учебно-

исследовательской) темы, где автор 

раскрывает суть исследуемой проблемы, 

приводит различные точки зрения, а также 

собственные взгляды на нее 

Темы рефератов 

3. Зачет  Средство контроля усвоения учебного  

материала дисциплины 

Вопросы к зачету. 

Комплект билетов к 

зачету 

4. Экзамен   Итоговая форма оценки знаний Комплект билетов к 

экзамену 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

14 Планирование деятельности малого 

предприятия 

ОПК-1, ПК-1 Выполнение 

заданий,  реферат, 

экзамен 

15 Финансовое обеспечение предпринимательства  ОПК-1, ПК-1 Выполнение 

заданий,  реферат, 

экзамен 

16 Оценка эффективности малого 

предпринимательства  

ОПК-1, ПК-1 Выполнение 

заданий,  реферат, 

экзамен 



Выполнение заданий (комплект заданий) 

 

Тема 1 Понятие, основные признаки и роль малого предпринимательства в 

обществе 

 

Вопросы и задания для самоконтроля 

 

1. В чем суть взглядов Р. Кантильона и его сторонников на сущность 

предпринимательской деятельности? 

2. Какой вклад внесли представители классической политической экономии в теорию 

предпринимательства? 

3. Назовите основных противников капиталистической предпринимательской экономики. 

4. Как происходит обогащение теории предпринимательства в XVI— XIX вв.? 

5. В чем заключалась новизна основных идей И. Шумпетера? 

6. Кто ввел понятие управленческой техиоструктуры в экономический оборот? 

7. Перечислите основные типы предпринимателей по В. Зомбарту. 

8. Когда появилась концепция предпринимательства М. Вебера? 

9. В чем заключаются особенности взглядов неоавстрийской школы на функции 

предпринимателя ? 

10. На какие четыре фундаментальных свойства человеческой природы ссылается А. 

Смит? 

 

Практические задания.  

 

Приведите примеры предприятий, функционирующих в вашем городе по следующим 

направлениям предпринимательской деятельности: 
1) производственное; 

2) коммерческое; 

3) финансовое; 

4) посредническое; 

5) страховая деятельность. 

1. На основе задания 1 заполните таблицу, отражающую основные 

характеристики перечисленных видов предпринимательской деятельности. 

 

Сфера Основные Особенность Основное Особенность 

предпринимательской функции производимого поле производимого 

деятельности предпринимателя товара деятельности товара (услуги 

  (услуги)   

Производственное     

Коммерческое     

Финансовое     

Посредническое     

Страховая 

деятельность 

    



2. Как Вы думаете, в какой степени цель предпринимателя заключается в 

максимизации прибыли? Всегда ли он должен стремиться к максимизации 

прибыли, а не, например, к улучшению социальных условий, спонсированию 

искусства или политических кампаний? Приведите примеры. 

3. Вспомните реальные примеры предпринимательской деятельности и 

обсудите в группе мотивы, которые движут тем или иным предпринимателем на 

данном этапе развития его бизнеса. На каком уровне в иерархии мотивационных 

предпринимательских качеств находится каждый из них? По результатам 

обсуждения составьте пирамиду иерархии мотивационных предпринимательских 

качеств. 

 

 

Тема 2 Организация деятельности предприятий малого бизнеса 

 

Контрольные вопросы 

 

1. Какие обязательные этапы надо пройти для создания нового предприятия? 

2. Какие разновидности собственного будущего предприятия вы знаете? 

3. Что включает в себя технико-экономическое обоснование будущего предприятия? 

4. Что такое бизнес-план? Раскройте его содержание и порядок разработки. 

5. Что такое управление предприятием как отлаженного механизма будущего 

предприятия? Какие для этого необходимы экономические и социальные условия? 

 

 

Задание 1 

1.1 Изобразите порядок создания и регистрации ИПв РФ в виде блок-схемы. 

1.2 Изобразите порядок создания и регистрации нового предприятия в РФ в виде блок-

схемы. 

 

 

Задание 2. Нарисуйте схему – алгоритм действий при ликвидации ЮЛ. 

Задание 3. Разработать бизнес-план организации.  

Задание 4. Провести анализ деятельности интересующей Вас организации малого или 

среднего бизнеса.  

Задание 5 . Разработать финансовую стратегию организации малого или среднего бизнеса 

 

Тема 3 Современные формы организации малого бизнеса 
 

Для принятия решения о выборе организационно-правовой формы 

предпринимательства дайте ответы на вопросы и сделайте соответствующие 

выводы: 

 

Выбор организационно-правовой формы предпринимательской деятельности 

1. Готовы ли Вы взять на себя полную или частичную имущественную и моральную 

ответственность за ведение своей предпринимательской деятельности? 

2. Привыкли ли Вы принимать ответственные решения самостоятельно или любите 

работать в команде? 

3. В какой сфере предпринимательской деятельности лежат Ваши интересы, 

профессиональные навыки, социальные связи? 

4. Располагаете ли Вы достаточным количеством финансовых или имущественных 

ресурсов для начала предпринимательской деятельности? 



5. Хотите ли Вы ограничиться вложением имущественных ресурсов или готовы сами 

участвовать в предпринимательской деятельности? 

6. Каков будет Ваш предполагаемый доход, и каким образом Вы собираетесь построить 

свой бухгалтерский учет? 

 

2. Для правильного решения при выборе формы осуществления 

предпринимательской деятельности сравните их. 

 

Сравнительная характеристика организационно-правовых форм предпринимательской 

деятельности 

 

Форма 

предпринимательства 

Достоинства Недостатки Целесообразность применения 

 

    

    

    

    

    

 

 

Предприниматель без образования юридического лица 

Полное товарищество (товарищество на вере) 

Общество с ограниченной ответственностью 

Публичное  акционерное общество 

Непубличное  акционерное общество 

Производственный кооператив 

 

КРИТЕРИИ ОЦЕНКИ (В РАМКАХ ТЕКУЩЕГО КОНТРОЛЯ) 

 

Оценка выставляется по трехбалльной системе: 

 «3 балла» – даны ответы на все вопросы; выполнены все требования  по 

выполнению заданий;  

«2 балла» – даны ответы на все вопросы; выполнены все требования  по 

выполнению заданий, но при этом допущены недочёты; в частности, имеются неточности 

в изложении материала; отсутствует логическая последовательность в суждениях;  

«1 балл» – имеются существенные отступления от требований: тема освещена лишь 

частично; допущены фактические ошибки в выполнении заданий; 

  

 

Вопросы к первой рубежной аттестации (5 семестр) 

 

 

1. Порядок создания новых предприятий. 

2. Технико-экономическое обоснование и бизнес-план. 

3. Риск в деятельности предпринимателя. 

4. Франчайзинг как способ организации и развития малых фирм. 

5. Лизинг и его разновидности. 

6. Выбор организационно-правовой формы малого предпринимательства. 

7. Факторы, определяющие особенности менеджмента малого предприятия. 

8. Малое предприятие как тип предпринимательской организации. 

9. Стиль и методы руководства малым предприятием. 



10. Производственная инфраструктура малого предпринимательства и 

инвестиционная политика. 

11. Управление инновациями. 

12. Управление финансовой деятельностью. 

13. Критерии подбора персонала. 

14. Формирование работоспособных групп. 

15. Принципы эффективного управления персоналом. 

16. Оценка результатов работы персонала. 

 

 

 

Вопросы ко второй рубежной аттестации (6 семестр) 

 

1. Понятие и сущность стратегического управления предприятием. 

2. Виды стратегий развития малого предприятия. 

3. Выбор стратегии развития малого предприятия. 

4. Сущность инновационного предпринимательства. 

5. Классификация инноваций и организационно-правовые формы 

инновационного предпринимательства. 

6. Оценка эффективности инновационных проектов. 

7. Инновационная политика. 

8. Основные проблемы в области финансирования малого бизнеса. 

9. Государственная финансовая поддержка малых предприятий. 

10. Кредиты банков. 

11. Альтернативные источники привлечения средств. 

12. Система государственной поддержки малого предпринимательства в России. 

13. Государственная поддержка малого бизнеса в промышленно развитых 

странах. 

14. Проблемы и перспективы развития малого предпринимательства в России. 

 

 

 

КРИТЕРИИ ОЦЕНКИ (В РАМКАХ РУБЕЖНОЙ АТТЕСТАЦИИ) 

 

Регламентом БРС ГГНТУ предусмотрено 20 баллов за рубежную 

аттестацию.  

 

Критерии оценки выполнения контрольной работы: 

 

20 баллов – ставится за полный исчерпывающий ответ по всем вопросам билета. 

Студент обязан глубоко знать программный материал, литературно грамотно 

излагать свои мысли, точно и полно отвечать на дополнительные вопросы 

преподавателя. 

От 15 до 19 баллов – ставится в том случае, если в ответе допущены 

незначительные ошибки, неточности в изложении фактического материала, 

нарушена структура и логика ответа. 

От 10 до 14 баллов – выставляется студенту, если значительная часть материала 

была изложена, но ответ был поверхностным; допущены отдельные грубые 

фактические ошибки, а также в случае отсутствия четкой структуры, логики ответа 

и навыка грамотной речи.  

От 1 до 9 баллов – выставляется при наличии только фрагментарных знаний; 

допуске грубых фактических ошибок.  



0 баллов ставится в том случае, если студент не отвечает по вопросам билета. 

 

 

Примерная тематика рефератов  

 

1. Малые предприятия и их роль в экономическом развитии общества 

2. Экономико-правовое положение индивидуального предпринимателя 

3. Экономико-правовое положение Общества с ограниченной ответственности 

(ООО) 

4. Экономико-правовое положение Общества с ограниченной ответственности 

(ОДО) 

5. Экономико-правовое положение частных унитарных предприятий (ЧУП) 

6. Экономико-правовое положение крестьянских (фермерских) хозяйств (КФХ) 

7. Заявительный принцип государственной регистрации малых предприятий и 

индивидуальных предпринимателей 

8. Ликвидация малого предприятия 

9. Учредительные документы, уставной фонд малого предприятия 

10. Лицензирование отдельных видов деятельности малых предприятий 

11. Франчайзинговая система ведения малого бизнеса 

12. Упрощенная система налогообложения для субъектов малого бизнеса 

13. Единый налог с индивидуальных предпринимателей 

14. Особенности налогообложения производителей сельскохозяйственной 

продукции 

15. Государственная финансовая поддержка субъектов малого бизнеса 

16. Субъекты инфраструктуры поддержки малого бизнеса 

17. Государственная поддержка малого бизнеса 

18. Основы бизнес-планирования в малом бизнесе 

19. Оценка экономической целесообразности открытия нового бизнеса 

20. Бизнес-идея и рынок в малом бизнесе 

21. Особенности ведения бух.учета на малых предприятиях 

22. Отечественный и зарубежный опыт развития предпринимательства и малого 

бизнеса 

Критерии оценки 

Критерии оценки реферата  

15 баллов ставится, если выполнены все требования к написанию и защите реферата: 

обозначена проблема и обоснована её актуальность, сделан краткий анализ различных 

точек зрения на рассматриваемую проблему и логично изложена собственная позиция, 

сформулированы выводы, тема раскрыта полностью, выдержан объём, соблюдены 

требования к внешнему оформлению, даны правильные ответы на дополнительные 

вопросы. 

10 баллов – основные требования к реферату и его защите выполнены, но при этом 

допущены недочёты. В частности, имеются неточности в изложении материала; имеются 

упущения в оформлении. 

5 баллов – имеются существенные отступления от требований к реферированию. В 

частности, тема освещена лишь частично; допущены фактические ошибки в содержании 

реферата или при ответе на дополнительные вопросы; во время защиты отсутствует 

вывод. 

0 баллов  – тема реферата не раскрыта, обнаруживается существенное непонимание 

проблемы или реферат студентом  не представлен. 

 

 

 



Вопросы к зачету 
17. Порядок создания новых предприятий. 

18. Технико-экономическое обоснование и бизнес-план. 

19. Риск в деятельности предпринимателя. 

20. Франчайзинг как способ организации и развития малых фирм. 

21. Лизинг и его разновидности. 

22. Выбор организационно-правовой формы малого предпринимательства. 

23. Факторы, определяющие особенности менеджмента малого предприятия. 

24. Малое предприятие как тип предпринимательской организации. 

25. Стиль и методы руководства малым предприятием. 

26. Производственная инфраструктура малого предпринимательства и 

инвестиционная политика. 

27. Управление инновациями. 

28. Управление финансовой деятельностью. 

29. Критерии подбора персонала. 

30. Формирование работоспособных групп. 

31. Принципы эффективного управления персоналом. 

32. Оценка результатов работы персонала. 

33. Понятие и сущность стратегического управления предприятием. 

34. Виды стратегий развития малого предприятия. 

35. Выбор стратегии развития малого предприятия. 

36. Сущность инновационного предпринимательства. 

37. Классификация инноваций и организационно-правовые формы 

инновационного предпринимательства. 

38. Оценка эффективности инновационных проектов. 

39. Инновационная политика. 

40. Основные проблемы в области финансирования малого бизнеса. 

41. Государственная финансовая поддержка малых предприятий. 

42. Кредиты банков. 

43. Альтернативные источники привлечения средств. 

44. Система государственной поддержки малого предпринимательства в 

России. 

45. Государственная поддержка малого бизнеса в промышленно развитых 

странах. 

46. Проблемы и перспективы развития малого предпринимательства в 

России. 

 

 

КРИТЕРИИ ОЦЕНКИ (В РАМКАХ ПРОМЕЖУТОЧНОГО КОНТРОЛЯ) 

 

Критерии оценки знаний студента на зачете: 

 

«Зачтено» выставляется студенту, показавшему всесторонние, 

систематизированные, глубокие знания учебной программы дисциплины и умение 

уверенно применять их на практике при решении конкретных задач, свободное и 

правильное обоснование принятых решений. 

«Не зачтено» – выставляется студенту, который не знает большей части основного 

содержания учебной программы дисциплины, допускает грубые ошибки в формулировках 

основных понятий дисциплины и не умеет использовать полученные знания при решении 

типовых практических задач. 

 

 



Вопросы к первой рубежной аттестации (6 семестр) 

 

1. Основные проблемы в области финансирования малого бизнеса. 

2. Государственная финансовая поддержка малых предприятий. 

3. Кредиты банков. 

4. Альтернативные источники привлечения средств. 

5. Система государственной поддержки малого предпринимательства в России. 

6. Государственная поддержка малого бизнеса в промышленно развитых странах. 

7. Проблемы и перспективы развития малого предпринимательства в России. 

8. Определение экономических условий развития малого предпринимательства.  

9. Принципы коммерческого расчета.  

10. Плюрализм форм собственности.  

11. Инфраструктура поддержки предпринимательства.  

12. Экономическая политика государства. Подготовка, переподготовка и повышение 

квалификации кадров предпринимателей. 

13. Предпринимательский капитал и его структура.  

14. Классификация затрат на производство продукции.  

15. Калькулирование себестоимости продукции.  

16. Предпринимательская прибыль.  

17. Упрощенная система налогообложения. 

 

Вопросы ко второй  рубежной аттестации (7 семестр) 

 

1. Система планирования предпринимательской деятельности. 

2. Бизнес-планирование.  

3. Анализ рынка.  

4. Стратегия противостояния в конкурентной борьбе. 

5. Подходы к оценке эффективности предпринимательской деятельности.  

6. Принципы и методы оценки эффективности предпринимательской деятельности. 

7. Дисконтирование и метод чистой текущей стоимости.  

8. Метод расчета срока окупаемости предпринимательского проекта. 

9. Общая характеристика экономической ответственности малых предприятий. 

10. Ответственность перед органами государственного управления.  

11. Ответственность за нарушение государственной дисциплины цен.  

12. Ответственность за соблюдение законодательства о стандартизации, сертификации. 

13. Ответственность предпринимателя за нарушение налогового законодательства 

14. Ответственность перед партнерами по хозяйственным договорам.  

15. Ответственность за нарушения трудовых прав работников.  

16. Категория молодежного предпринимательства.  

17. Законодательное обеспечение функционирования молодежного 

предпринимательства в РФ.  

18. Проекты поддержки молодых предпринимателей. 

19. Ответственность перед собственником имущества предприятия. 

 

КРИТЕРИИ ОЦЕНКИ (В РАМКАХ РУБЕЖНОЙ АТТЕСТАЦИИ) 

 

Регламентом БРС ГГНТУ предусмотрено 20 баллов за рубежную 

аттестацию.  

 

Критерии оценки выполнения контрольной работы: 

 



20 баллов – ставится за полный исчерпывающий ответ по всем вопросам билета. 

Студент обязан глубоко знать программный материал, литературно грамотно 

излагать свои мысли, точно и полно отвечать на дополнительные вопросы 

преподавателя. 

От 15 до 19 баллов – ставится в том случае, если в ответе допущены 

незначительные ошибки, неточности в изложении фактического материала, 

нарушена структура и логика ответа. 

От 10 до 14 баллов – выставляется студенту, если значительная часть материала 

была изложена, но ответ был поверхностным; допущены отдельные грубые 

фактические ошибки, а также в случае отсутствия четкой структуры, логики ответа 

и навыка грамотной речи.  

От 1 до 9 баллов – выставляется при наличии только фрагментарных знаний; 

допуске грубых фактических ошибок.  

0 баллов ставится в том случае, если студент не отвечает по вопросам билета. 

 

 

Вопросы к экзамену 

1. Основные проблемы в области финансирования малого бизнеса. 

2. Государственная финансовая поддержка малых предприятий. 

3. Кредиты банков. 

4. Альтернативные источники привлечения средств. 

5. Система государственной поддержки малого предпринимательства в России. 

6. Государственная поддержка малого бизнеса в промышленно развитых странах. 

7. Проблемы и перспективы развития малого предпринимательства в России. 

8. Определение экономических условий развития малого предпринимательства.  

9. Принципы коммерческого расчета.  

10. Плюрализм форм собственности.  

11. Инфраструктура поддержки предпринимательства.  

12. Экономическая политика государства. Подготовка, переподготовка и повышение 

квалификации кадров предпринимателей. 

13. Предпринимательский капитал и его структура.  

14. Классификация затрат на производство продукции.  

15. Калькулирование себестоимости продукции.  

16. Предпринимательская прибыль.  

17. Упрощенная система налогообложения. 

18. Система планирования предпринимательской деятельности. 

19. Бизнес-планирование.  

20. Анализ рынка.  

21. Стратегия противостояния в конкурентной борьбе. 

22. Подходы к оценке эффективности предпринимательской деятельности.  

23. Принципы и методы оценки эффективности предпринимательской деятельности. 

24. Дисконтирование и метод чистой текущей стоимости.  

25. Метод расчета срока окупаемости предпринимательского проекта. 

26. Общая характеристика экономической ответственности малых предприятий. 

27. Ответственность перед органами государственного управления.  

28. Ответственность за нарушение государственной дисциплины цен.  

29. Ответственность за соблюдение законодательства о стандартизации, сертификации. 

30. Ответственность предпринимателя за нарушение налогового законодательства 

31. Ответственность перед партнерами по хозяйственным договорам.  

32. Ответственность за нарушения трудовых прав работников.  

33. Категория молодежного предпринимательства.  



34. Законодательное обеспечение функционирования молодежного 

предпринимательства в РФ.  

35. Проекты поддержки молодых предпринимателей. 

36. Ответственность перед собственником имущества предприятия. 

 

 

 

КРИТЕРИИ ОЦЕНКИ (В РАМКАХ ПРОМЕЖУТОЧНОГО КОНТРОЛЯ) 

 

«Отлично» – студент показывает всестороннее глубокое систематическое знание 

учебно-методического материала, усвоил основную литературу и знаком с 

дополнительной литературой; самостоятельно, в логической последовательности и 

исчерпывающе отвечает на все вопросы билета; умеет анализировать, классифицировать, 

обобщать и систематизировать изученный материал, устанавливать причинно-

следственные связи; увязывает теоретические аспекты предмета с практическими 

задачами. 

«Хорошо» – студент обнаруживает, в основном, полное знание учебно-

программного материала, успешно выполняет предусмотренные в программе задания; 

излагает ответы на поставленные вопросы систематизированно и последовательно, но 

имеются пробелы знаний в некоторых разделах; демонстрирует умение анализировать 

материал, однако не все выводы носят аргументированный и доказательный характер; 

способен к самостоятельному пополнению и обновлению знаний в ходе дальнейшей 

учебной работы и профессиональной деятельности. 

«Удовлетворительно» – студент показывает знания основного учебно-

программного материала в объеме, необходимом для дальнейшей учебы, знаком с 

основной литературой, рекомендованной программой, однако проявляет затруднения в 

самостоятельных ответах, оперирует неточными формулировками; в процессе ответов 

допускаются ошибки по существу вопросов. Студент способен решать лишь наиболее 

легкие задачи, владеет только обязательным минимумом практических навыков. 

«Неудовлетворительно» – студент показывает существенные пробелы в знаниях 

основного учебного программного материала, допускает принципиальные ошибки в 

выполнении предусмотренных программой заданий; не способен ответить на вопросы 

билета даже при дополнительных наводящих вопросах преподавателя. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 


