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Молодежная научно-практическая конференция «HDT-
2024» собрала в стенах Грозненского государственного нефтя-
ного технического университета молодых людей, которые не 
боятся искусственного интеллекта и знают, как эффективно 
осваивать современные технологии.

Участники конференции детально обсудили актуальные 
на сегодняшний день темы: от устройства чата GPT, проекти-
рования системы «Умного дома», до построения сетей GPON 
для частного сектора Чеченской Республики.

Студенты выпускных курсов Грозненского нефтяного 
представили доклады и публикации для оценки экспертного 
сообщества конкурентоспособности своих проектных реше-
ний в различных областях средствами цифровых технологий.

Доклады участников заслушали первый проректор ГГН-
ТУ Ибрагим Гайрабеков и директор Института прикладных 
информационных технологий ГГНТУ Эсмира Алисултанова.

– Участники научно-практической конференции обсудили 
очень важные и злободневные темы, которые волнуют в свете 
цифровизации все наше общество. Взять хотя бы направление 
искусственного интеллекта: об актуальности данного направ-
ления свидетельствует одно то, что сейчас им занимаются не 
только университеты или ИТ-компании, но и крупный бизнес, 
– говорит Ибрагим Гайрабеков. – Технологии искусственного 
интеллекта развиваются очень быстрыми темпами и специа-
листов в этом направлении все еще не хватает. Отрадно, что 
среди молодых людей – участников конференции было много 
тех, которые подготовили достаточно интересные выступления 
на обозначенную тему.

Обширная программа конференции разделилась на 3 трека: 
цифровые решения информационного пространства и защиты 
данных; автоматизация, сетевые технологии и IOТ; цифровые 
технологии в науке и образовании.

– С большим интересом и удовольствием слушала выступ-
ления молодых людей, которые были посвящены развитию 
новых технологий и подходов к вопросам цифровизации и ав-
томатизации, – подчеркнула Эсмира Алисултанова. – Сегодня 

мы являемся свидетелями того, что современный мир актив-
ными темпами меняется под воздействием информационных 
технологий. Данные изменения – это результаты огромной 
творческой, технической, научной и предпринимательской 
работы. И безусловно радует, что наши студенты и молодые 
учены идут в ногу со временем, интересуются и работают в 
данном направлении.

Молодежная конференция была организована в рамках 
Программы развития «Приоритет-2030» и образовательной 
политики в целях подготовки практической реализации про-
екта «Стартап как Диплом».

Под таким названием 
на площадке Грозненского 
нефтяного состоялся се-
минар, входящий в серию 
мероприятий «Школа мо-
лодого автора «Научный ис-
следователь», проводимых 
в рамках научного проекта 
«Научно-исследовательская 
работа: Код успеха!».

Мероприятие было ор-
ганизовано в целях вов-
лечения обучающихся в 
научно-исследовательские, 
опытно-конструкторские 
работы и проекты, а также 
осуществления поддержки 
обучающихся, в рамках 
реализации Программы 
«Приоритет 2030».

Как правило, молодежь 
со свежими идеями, футуристическими взгля-
дами на окружающим мир, более решительна 
и очень важна для научного прогресса. Сегодня 
мы гордимся, что в ГГНТУ работают более 16 
молодых остепененных ученых в возрасте до 39 

лет, 9 научных сотрудников, которым нет еще и 
29 лет и десятки студентов, вовлеченных в науку 
в рамках различных грантов и госзаданий.

Как закрепиться в науке? В каких сферах 
ведут исследования молодые учёные ГГНТУ? 
Какие перспективы для молодого ученого в не-
фтяном университете? На эти и другие вопросы 
участников ответил выпускник Грозненского 
нефтяного, молодой ученый, доцент, ныне – 
проректор ГГНТУ по научной работе Магомед 
Сайдумов.

Как отметил в беседе с редакцией газеты «За 
нефтяные кадры» Магомед Сайдумов, в целях 
активного вовлечения обучающихся в научно-
исследовательскую деятельность, формирования 
мотивации у студентов к более углубленному и 
творческому освоению учебного материала пу-
тем их участия в НИРС и воспитания творческого 
отношения студентов к своей специальности 
через научно-исследовательскую деятельность, 
в Грозненском нефтяном успешно реализуется 
программа научного наставничества обучаю-

щихся.
– На мой взгляд очень важно формирование 

в университете открытого и эффективного сту-
денческого научного сообщества, способного на 
комплексную поддержку деятельности молодых 
людей, увлеченных наукой, и в котором выстро-
ены доверительные и партнерские отношения, 
– подчеркивает М. Сайдумов. – Программа 
научного наставничества обучающихся направ-
лена на стимулирование передачи наставниками 
– состоявшимися деятелями науки практического 
опыта работы обучающимся, решение совместно 
с обучающимися практических задач, кейсов, 
проведение совместных научных исследований 
и т.д.

Необходимо отметить, что программа на-
ставничества реализуется в рамках развития 
определенных научных направлений универси-
тета, таких как ресурсо- и энергосберегающие 
технологии производства строительных мате-
риалов на основе комплексного использования 
техногенного и природного сырья (в том числе 

зеленые технологии и зеленые композиты); изу-
чение эмиссии и секвестрации парниковых газов 
и разработка технологий декарбонизации, в том 
числе дистанционное зондирование земли и изу-
чение сейсмичности и геодинамики Северного 
Кавказа; создание систем обработки больших 
объемов данных, машинного и искусственного 
интеллекта, визуализации данных, включая 
математическое и программное обеспечение 
вычислительных комплексов и компьютерных 
сетей и т.д.

В целях стимулирования и поощрения настав-
ников и студентов-исследователей в университе-
те разработаны и приняты материальные и не-
материальные меры: стимулирующие выплаты, 
оплата расходов наставника и студента-исследо-
вателя по участию в олимпиадах, конференциях, 
конкурсах, студенческих форумах, рекомендации 
на получение именной или персональной сти-
пендии и т.д.

К тому же, по словам начальника управления 
по научной-исследовательской работе ГГНТУ 

Ринаты Касумовой, результаты работы настав-
ника учитываются при оценке его деятельности, 
прохождении аттестации, включении в кадровый 
резерв на вышестоящую должность или назна-
чении на вышестоящую должность.

– Важно и то, что к работе в качестве на-
ставника привлекаются профессионально ком-
петентные сотрудники университета из числа 
профессорско-преподавательского состава, 
имеющие практические знания, навыки и опыт 
осуществления научной деятельности и замеща-
ющие должность не ниже должности ассистента 
кафедры, – подчеркивает Р. Касумова.

В УНИР ГГНТУ уверены, что научные ме-
роприятия способствуют не только выявлению 
одаренных и продвинутых студентов, имеющих 
выраженную мотивацию к научной деятельнос-
ти, но и активно вовлекают студентов и аспи-
рантов в реальную научно-исследовательскую 
деятельность университета.

– С целью популяризации науки, раннего 
выявления и поддержки талантливой молодежи в 
нашем университета функционируют такие науч-
ные студенческие общества, как «Нефтехимик», 
«Промысловик» и «Геофизик», «Mass media 
IPIT», «Клуб программирования», «Клуб англий-
ского языка «British Bunker»», «Студия студен-
ческого телевидения «IT-Media», «Мастерская 
проектов «IT-pro», «Строитель», «Геодезист», 
«Архитектор», «Менеджер-наставник», «Ака-
демия управления», «Финансист» и «Юрист», 
– рассказывает Р. Касумова. – Более того, боль-
шим подспорьем не только для сотрудкниво, но 
и студентов является научно-исследовательская 
инфраструктура вуза: Хайпарк, НТЦ, ЦКП, 
УТК, Проекты «Элитное образование ГГНТУ» 
и «Наставничество обучающихся», тематические 
кружки, лаборатории, СНО и др.

Как видим, в Грозненском нефтяном универ-
ситете созданы весьма благоприятные условия 
для работы и профессионального роста молодых 
ученых.
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Кампус ГГНТУ украсит мечеть
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Новости

Кампус ГГНТУ украсит мечеть
Дизайн мечети будет соответствовать концепции 
одного из самых технологичных вузов Юга России

Как отметили в ректорате, открытие мечети на 
территории вуза будет способствовать полноценной 
духовной практике студентов-мусульман в плотном 
графике образовательной деятельности.

Специалисты в настоящее время уже приступили 
к строительно-монтажным работам.

НТТМ-2024 - быть!
Конкурс «Научно-техническое творчество молоде-
жи Чеченской Республики – 2024» стал победителем 
Росмолодежь.Гранты

Республиканский конкурс молодежных проектов и 
программ «НТТМ-2024» – это проект, направленный на 
стимулирование научно-инновационной и научно-тех-
нической деятельности студентов и молодежи Чеченс-
кой Республики, помощь инициативным школьникам, 
студентам, аспирантам и молодым специалистам в 
формировании на основе передовых идей, востребо-
ванных инновационных проектов.

Напомним, что проект реализуется в Грозненском 
нефтяном с 2009 года. В 2023 году в нем приняло учас-
тие около тысячи молодых людей Чеченской Республи-
ки, желающих реализовать себя в научно-технической 
деятельности.

Экскурсия 
на строительную площадку

В рамках проекта «Профессионалитет» школьники 
в сопровождении амбассадоров посетили с экскурсией 
производственную площадку ведущего предприятия 
строительного профиля

В ходе экскурсии по предприятию компании ООО 
«Грозгражданстрой» заместитель генерального дирек-
тора по производству Ибрагим Хасиханов познакомил 
ребят с историей места застройки, особенностями ор-
ганизации строительства данного жилого комплекса, 
с технологиями и инновациями, которые будут там 
реализованы.

Школьники, в свою очередь, смогли задать интере-
сующие их вопросы и получить развернутые ответы 
от специалиста. 

Отметим, что компания ООО «Грозгражданстрой» 
является партнером кластера «Профессионалитет» 
ГГНТУ.

В ГГНТУ прошли 
объектовые учения по 
эвакуации студентов, со-
трудников, посетителей 
и тушение условного по-
жара

Мероприятия прово-
дились в соответствии с 
утвержденным ректором 
ГГНТУ планом прове-
дения объектовых уче-
ний, включающим в себя 
пять этапов. Первыми из 
них стали теоретические 
и практические занятия 

со всеми категориями 
работников и проверка 
систем автоматической 
противопожарной защиты 
объекта.

Учения были органи-
зованы во взаимодейс-
твии с подразделениями 
ГУ МЧС России по ЧР, 
Управления Росгвардии 
по ЧР и МВД по ЧР и 
Республиканской станци-
ей скорой медицинской 
помощи г. Грозного.

Сами учения прошли 
во втором учебном кор-
пусе №2. По условиям 
учений, в 10:00 утра в ка-
бинете № 1-01 сотрудни-

ком вуза был обнаружен 
условный очаг возгора-
ния, который перекинулся 
на соседние помещения. 
Информация о задым-
лении незамедлительно 
была передана Службе 
безопасности ГГНТУ.

Охранником универ-
ситета была включена 
система оповещения, 
организовано открытие 
запасных выходов, сооб-
щено в пожарную охрану 
место, время, адрес воз-

никновения пожара. На-
чалась общая эвакуация 
корпуса, территория была 
обесточена, а доброволь-
ная пожарная дружина 
приступила к тушению, 
используя первичные 
средства пожаротушения.

Спустя 10 минут после 
обнаружения очага возго-
рания прибыли пожарные 
расчеты и приступили к 
эвакуации людей и ту-
шению условного пожа-
ра. Место чрезвычайной 
ситуации было оцеплено 
сотрудниками подраз-
делений Росгвардии и 
МВД по ЧР. Для оказания 

медпомощи и транспорти-
ровки условных постра-
давших в медучреждения 
находилась карета скорой 
помощи.

Уже через 5 минут 
после прибытия, сотруд-
ники МЧС завершили эва-
куацию. Однако, порядок 
эвакуации был нарушен 
возникшим на первом 
этаже задымлением, в ре-
зультате чего два человека 
оказались в заблокирован-
ном дымом помещении. 
Сотрудники МЧС срабо-
тали оперативно и эваку-
ировали пострадавших из 
задымленного помеще-
ния. Условно пострадав-

ших при тушении пожара 
и эвакуации студентов, 
сотрудников и посетите-
лей транспортировали в 
больницу.

В 10:30 объектовые 
учения были заверше-
ны. Руководитель уче-
ний, первый проректор  
ГГНТУ Ибрагим Гайрабе-
ков подвел итоги проведе-
ния мероприятия и отме-
тил хорошую слаженную 
работу ведомств и учас-
тников учений, а также 
техническую исправность 
систем автоматической 
противопожарной безо-
пасности.

На стадионе факультета средне-
го профессионального образования 
ГГНТУ состоялось ставшее тради-
ционным ежегодное первенство по 
футболу среди команд вуза, посвя-
щенное Дню молодежи России.

Молодые и талантливые игроки 
собрались на поле, чтобы показать 
свои навыки и, конечно же, побо-
роться за победу. С напутственными 
словами к футболистам обратился 
помощник ректора ГГНТУ Иса Га-
базов, который пожелал участникам 
удачи и яркой игры.

Болельщики активно поддержи-
вали любимые команды, создавая 
атмосферу футбольного праздни-
ка. Сегодня они могли наблюдать 
захватывающие моменты, ведь 
игроки боролись за каждый мяч, 

демонстрируя технику быстрой 
перепасовки и точные удары.

По итогам парных встреч игр 
определились победители и при-
зеры турнира. Так, победителем 
стала сборная команда Института 
строительства, архитектуры и ди-
зайна. Второе место заняла команда 
Факультета среднего профессио-
нального образования. Бронза – у 
команды Института нефти и газа.

Победители и призеры первенс-
тва были награждены грамотами и 
кубками. А футболистам, занявшим 
первое место, заботливые организа-
торы подарили экипировку на всю 
команду.


