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1. Программа дисциплины 

1.1 Цели и задачи освоения дисциплины «Антикризисное управление на 

предприятии» 

 

Целью преподавания дисциплины «Антикризисное управление на 

предприятии» является приобретение студентами теоретических и практиче-

ских знаний, умений и навыков в области антикризисного управления, необ-

ходимых для успешной деятельности специалиста в условиях современной 

рыночной экономики, для обеспечения прочного положения на рынке и ста-

бильно устойчивых финансов компании при любых экономических, полити-

ческих и социальных метаморфозах в стране.  

Задачей преподавания дисциплины «Антикризисное управление на 

предприятии»         является формирование нового управленческого мышле-

ния, эффективного в устранении временных финансовых затруднений и ре-

шении других текущих проблем фирмы; в основе антикризисного управле-

ния лежит процесс постоянных и последовательных инноваций во всех зве-

ньях и областях действий предприятия. 

 

 

1.2 Требования к уровню освоения содержания дисциплины 

 

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следую-

щих компетенций: 

- способность использовать основы экономических знаний в различ-

ных сферах деятельности (ОК-3);  

- способность работать в коллективе, толерантно воспринимая соци-

альные, этнические, конфессиональные и культурные различия (ОК-5); 

- способность критически оценивать предлагаемые варианты управ-

ленческих решений, разрабатывать и обосновывать предложения по их со-

вершенствованию с учетом критериев социально-экономической эффектив-

ности, рисков и возможных социально-экономических последствий (ПК-11). 
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В результате освоения дисциплины студент должен. 

знать: 

- основы экономических знаний в различных сферах деятельности 

(ОК-3);  

уметь: 

- работать в коллективе, толерантно воспринимая социальные, этни-

ческие, конфессиональные и культурные различия (ОК-5); 

владеть:  

- способностью критически оценивать предлагаемые варианты 

управленческих решений, разрабатывать и обосновывать предложения по их 

совершенствованию с учетом критериев социально-экономической эффек-

тивности, рисков и возможных социально-экономических последствий (ПК-

11). 

 

 

2. Критерии оценивания соответствия уровня подготовки 

студентов требованиям ФГОС ВО 

 

Оценка «зачтено» выставляется студенту, показавшему всесторонние, 

систематизированные, глубокие знания материала; студент может допускать 

в ответе некоторые неточности, которые можно устранить с помощью до-

полнительных вопросов преподавателя. 

Оценка «не зачтено» выставляется студенту, который не знает 

большей части основного содержания материала, допускает грубые ошибки в 

формулировках основных понятий.  

 

 

 

 

 


